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CONTEXTE ET JUSTIFICATION

L'initiative CLEAR est un programme mondial de collaboration créé en 2010 par des institutions
universitaires et des organismes bilatéraux et multilatéraux pour soutenir le développement
des capacités d'évaluation dans les pays en développement. La vision de CLEAR est de
promouvoir de meilleurs résultats en matiére de développement par le renforcement des
capacités d'évaluation, I'apprentissage et |'utilisation des données probantes. Il existe six (6)
Centres régionaux de CLEAR, situés en Afrique anglophone, au Brésil et en Afrique lusophone,
en Asie de |'Est, en Afrique francophone, en Amérigue latine et dans les Caraibes, et en Asie du
Sud. Ces Centres sont appuyés par un Global Hub basé au sein du Groupe Indépendant
d'Evaluation de la Banque Mondiale. Le CLEAR Francophone Africa (CLEAR FA), créé en 2012 et
abrité par le Centre Africain d'Etudes Supérieures en Gestion (CESAG), travaille & la
systématisation du S&E et de la gestion axée sur les résultats dans la région. Ses services
comprennent des formations sur mesure en S&E destinées aux gouvernements, a la société
civile et aux organisations du secteur privé, I'assistance technique pour renforcer la capacité
d'évaluation et institutionnaliser les meilleures pratiques de S&E, la génération et le partage de
connaissances en S&E pour promouvoir la culture de |'évaluation.

Récemment, avec le lancement de I'Initiative Globale pour I'Evaluation (GEI), le CLEAR FA s’est
engagé dans un cadre partenariale a travailler & la promotion des politiques publiques basées
sur les données probantes dans les pays de son ressort. En effet, au moment ou les pays en
développement amorcent la derniére décennie des ODD, le besoin de disposer de preuves sur
les résultats est ressenti avec acuité par la majorité d’entre eux. Ce besoin est exacerbé par la
nécessité de réajuster les moyens de mise en ceuvre de certains objectifs en raison de la crise
induite par la pandémie de la COVID-19. A I'opposé, I'écart entre la quantité et la qualité de
données nécessaires et les capacités a les produire demeure un grand défi. Il parait donc plus
qu’urgent de poursuivre le travail d'institutionnalisation du suivi et de I'évaluation, de
consolider les systémes existants et de renforcer les capacités individuelles et
organisationnelles en la matiere.

Plusieurs initiatives sont mises en place dans les pays africains afin de soutenir une culture
d’évaluation des politiques publiques essentielles a la prise de décision basées sur les données.
Au regard de la multiplicité des initiatives et de leurs diversités dans la région, les pays
francophones d’Afrique présentent des disparités en termes de situation et de capacités en
matiere de suivi et d’évaluation. Pour un accompagnement spécifique a chaque pays selon ses
besoins et ses réalités, il importe de connaitre I'état des lieux du suivi et de "évaluation dans
les pays, de dresser leur portrait dans ce domaine afin de dégager les actions conséguentes
pour leur renforcement. Il importe également de disposer de mécanismes qui mettent en
lumiére les initiatives innovantes tant dans la pratique que dans les connaissances spécifiques
a chaque pays dans le domaine du suivi et de I'évaluation des politiques publiques. Dans cette
optique, le Centre régional de CLEAR pour I'Afrique Francophone (CLEAR FA) ambitionne de
mettre en place un observatoire sur le suivi et de I'évaluation des politiques publigues en
Afrique.



OBJECTIFS

L'observatoire sur le suivi et I'évaluation des politiques publigues en Afrique francophone vise
a fournir en continu un état des lieux plus ou moins actualisé du suivi et évaluation dans la
plupart des pays francophones d'Afrique a travers des indicateurs, des données et des
ressources pertinentes y afférentes.

La finalité est de contribuer & améliorer la connaissance sur les enjeux et tendances, les
réformes, les mesures et/ou I'état de la pratique du Suivi et de I'évaluation dans les pays ; de
sorte a faire avancer les agendas de I'institutionnalisation et de la professionnalisation de
I'évaluation des politiques publiques.

De maniére spécifique, la mise en place de I'observatoire permettra de mettre a la disposition
de la communauté de pratique :

e une plateforme en ligne présentant des signaux et alertes sur I'état du suivi et de
I'évaluation dans la plupart des pays de I'Afrique francophone ;

e une base de données, une banque d’informations actualisées sur le suivi et I'évaluation
dans la plupart des pays de I'Afrique francophone, grace a un systéme de collecte
systématique et périodigue de données de suivi d'une batterie d’indicateurs pertinents ;

e un répertoire virtuel unigue regroupant des produits et ressources libres de Suivi et
d’évaluation réalisés dans les pays ciblés par divers acteurs ;

e une tribune d'échanges et de capitalisation d’expériences qui favorise le développement
des connaissances et capacités et le benchmark.

Ainsi, au terme de sa mise en place, il est attendu que :

e La plateforme virtuelle sur le suivi et I'évaluation dans les pays africains francophones
soit congue et accessible a la communauté de pratique ;

e Une veille stratégique sur le suivi et I'évaluation soit réalisée dans les pays africains et
les données y relatives systématiquement actualisées sur |la plateforme ;

e |’accés aux informations et aux ressources multi sources sur le suivi et I'évaluation
réalisés dans les pays francophones d’Afrique soient favorisés ;

e Les acteurs individuels et institutionnels recourent massivement a la plateforme et en
tirent avantage pour développer leurs connaissances et capacités et le benchmark.

APERCU DES TACHES

Pour mener a bien ces objectifs, le CLEAR FA recherche un expert en informatique avec une
expertise prouvée dans la création des plateformes en ligne pour la visualisation des données.

Dans le cadre de la mise en place de la plateforme, le consultant retenu devra réaliser plusieurs
téches :

e Définir de commun accord avec le CLEAR FA le format, les aspects visuels et le contenu
attendu de la plateforme en ligne ;



Définir les mécanismes de collecte, d’actualisation systématique, d'alimentation de la
base de données de ressources ;

Définir les mécanismes d’administration de la base de données, les aspects
partenariaux pour s’assurer un acces prioritaire aux ressources libres et publications ;
Développer et mettre en ligne la plateforme ;

Etablir avec I'équipe du CLEAR FA la périodicité de la veille stratégique sur le suivi et
I'évaluation des politiques publiques et son format ;

Proposer un dispositif de transfert de compétences d’administration et de gestion de |a
plateforme au CLEAR FA ;

Assurer la maintenance et l'infogérance sur une période de six (6) mois au moins aprés
la livraison de la plateforme.

LIVRABLES

Les livrables attendus du consultant pour cette mission sont :

Le cadre conceptuel de I'observatoire ;

La définition du format et du contenu de la plateforme ;

La définition du format et du contenu de |a veille stratégique ;

La plateforme en ligne ;

Le mécanisme de la veille stratégique opérationnel ;

Le rapport de formation y compris le matériel pédagogique de I'équipe du CLEAR ;
Un manuel de procédures sur la gestion et la maintenance de la plateforme ;

Un rapport de fin d’exécution de la mission.

PERIODE DE MISE EN (EUVRE

Le présent mandat devra se dérouler du 01 aolt 2021 au 31 décembre 2021.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCE REQUISES

Ingénieur informaticien de niveau Bac + 5 et plus spécifiguement dans le domaine du
web design, en data visualisation, etc. ;

Expérience professionnelle d’au moins cing (5) ans au sein ou en appui aux
organisations dans le domaine de la conception et du développement des plateformes
en ligne;

Connaissance avérée dans le web design, les outils de visualisation des données, etc. ;
Expérience pratique en qualité de consultant principal ou chef d'équipe dans la
conception de plateforme en ligne ;

Parfaite maltrise du francais écrit et oral ;

Excellentes capacités d’analyse, de synthése et de rédaction ;

La connaissance de I'environnement macroéconomique et des enjeux liés au Suivi et
Evaluation des projets et programmes est un atout.



EXPERIENCE SOUHAITEE
Avoir déja réalisé des plateformes en ligne de visuzalisation des données.
PROCESSUS DE SOUMISSION DES CANDIDATURES

L'appel est ouvert aux personnes individuelles ou cabinets d’étude. Les dossiers de
candidatures contiendront les éléments suivants :

e Une lettre de candidature ;

e Une proposition technique indiguant la compréhension des termes de référence de la
mission et 'approche méthodologique ;

e Un calendrier de mise en ceuvre de la mission ;

e Une proposition financiere sous la forme d'un montant forfaitaire couvrant les
rémunérations et éventuelles autres dépenses relatives a I'exécution du contrat.

PROCESSUS DE SELECTION

Les consultants individuels ou cabinets d’études intéressés par cette mission sont priés de
transmettre leur dossier de candidature complet au plus tard le vendredi 30 juillet 2021 a 17h00
GMT a clear@cesag.edu.sn et gissatou.lo@cesag.edu.sn

L'évaluation des candidatures sera basée sur les critéres énonceés ci-dessous et peut inclure un
entretien basé sur les compétences.

CLEAR FA se réserve le droit de ne donner aucune suite a cet appel.



